AMI 21 _SELECTION D'UN CONSULTANT POUR
L'EVALUATION A MI-PARCOURS DU PAPVS au profit
de la SIRAT SA

Afin de consulter l'intégralité du dossier relatif a I’AMI n°21-2026, veuillez scanner le QR
code ci-dessous, suivre les instructions, puis cliquer sur le lien qui vous sera communiqué.
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Maitre d’Ouvrage_ : Ministére du Cadre de Vie et des Transports en
charge du Développement Durable (MCVT)

Autorité Contractante : Société des Infrastructures Routiéres et de
I’Aménagement du Territoire du Bénin (SIRAT SA)

Source de Financement BAD (72,30%) et AGTF (27,70%)
Reference SIGMAP : PI PAPVS 1 117054
Gestion : 2026

Septembre 2026




AVIS A MANIFESTATION D’INTERET
(SERVICES DE CONSULTANTYS)

Pays : Bénin

Objet : Programme d’Assainissement Pluvial des Villes Secondaires

Secteur : Eau et Assainissement

Référence de I’ Accord de financement : Prét BAD N° 2000200006056 du 17 Juillet 2023
&Prét AGTF N°5050200001752 du 17 Juillet 2023

N° d’Identification du Projet : P-BJ-EBC-003

1. Le Gouvernement du Bénin a re¢u un prét du Groupe de la Banque Africaine de Développement
et un prét de 1’Africa Growing Together Fund (AGTF) afin de couvrir le colit du Programme
d’Assainissement Pluvial des Villes Secondaires (PAPVS), et a I’intention d’utiliser une partie
des sommes accordées au titre de ce prét pour financer le contrat de la mission d'évaluation a

mi-parcours du PAPVS.

2. Les services prévus au titre de ce contrat comprennent :

- Tévaluation de I’état d’avancement global de chaque composante / sous composante et activités
prévues dans le cadre du programme par rapport aux résultats attendus a mi-parcours ;

- I’évaluation du niveau de réalisation des produits et effets escomptés ;

- la détermination des raisons principales justifiant les résultats obtenus et en particulier les activités
effectuées et les taux de réalisation des indicateurs du programme;

- lanalyse de la pertinence de la conception du programme et de sa stratégie de mise en ceuvre par
rapport aux politiques et orientations stratégiques nationales et aux attentes des bénéficiaires ;

- TPanalyse de Iefficacité, I’efficience et la mise en ceuvre du programme, selon le chronogramme ;

- Tévaluation des atouts et les contraintes ayant affectés I’exécution des activités ;

- I’ appréciation de la passation des marchés,la gestion financiére et du suivi-évaluation du
programme;

- I’ appréciation de la mise en ceuvre des mesures de sauvegardes environnementales et sociales ;

- lerecensement des difficultés rencontrées par la SIRAT dans le cadre de la mise en ceuvre du projet,
en notant que la SIRAT est responsable de la mise en ceuvre des financements paralléles sur le
programme PAPVS ;

- L’identification les Forces, Faiblesses, Opportunités et Risques actualisés du programme ;

- Didentification des legons apprises et des bonnes pratiques a mi-parcours;

- la formulation des recommandations aux parties prenantes dans le cadre de la poursuite des actions
du programme.

Pour plus de détails sur les services prévus, veuillez-vous référer aux Termes de référence de la mission.

La durée totale de la mission est de 50 jours ouvrable.
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3. La Société des Infrastructures Routieres et de I’Aménagement du Territoire du Bénin
(SIRAT SA) a travers la Personne Responsable des Marchés Publics invite les Consultants
individuels intéressés, éligibles et qualifiés, a présenter leur candidature en vue de fournir les
services décrits ci-dessus. Les personnes intéressées doivent faire acte de candidature en
fournissant les informations adéquates sur leur capacité et expériences démontrant qu’elles sont
qualifiées pour lesdites prestations (CV détaillé, copies de diplomes et attestations, référence de
prestations similaires, justificatifs des expériences dans des missions comparables, etc.) a
I’adresse ci-dessous mentionnée. Les dossiers de manifestation d’intéréts devront comporter les
pi€ces suivantes :

- un curriculum vitae (CV) actualisé, daté, signé et comportant les informations sur leurs
Jormations académiques, expériences, compétences et capacités démontrant qu’ils sont
qualifiés pour la mission, avec mention de trois références professionnelles ;

- les copies du dipléme et des attestations de travail ou attestations de bonne exécution

Justifiant les qualifications et expériences professionnelles du consultant pour la mission.

4. Les criteres d’éligibilité, d’établissement de la liste restreinte et la procédure de sélection seront
conformes au « Cadre de passation des marchés pour les opérations financées par le Groupe
de la Banque », édition octobre 2015, qui est disponible sur le site web de la Banque a ’adresse :

http://www.afdb.org. Il est & noter que I’intérét manifesté par un Consultant n’implique aucune

obligation de la part du Client de I’inclure dans la liste restreinte.

5. Les consultants intéressés peuvent obtenir des informations supplémentaires a l'adresse
mentionnée ci-dessous tous les jours ouvrables aux heures suivantes : de 8 heures a 12 heures 30

minutes dans la matinée, et de 14 heures a 17 heures 30 minutes dans I’aprés-midi, heure locale.

6. Les consultants devront avoir les qualifications et compétences suivantes :

- étre titulaire d’un dipléme universitaire de niveau BAC+5 minimum en économie,
statistiques, planification, évaluation de projets, gestion de projet, génie civil, sciences
sociales ou diplome équivalent ;

- expériences professionnelles d’au moins dix (10) ans dans une structure publique,
parapublique ou dans le secteur privé ;

- avoir réalisé en tant que chef de mission au moins trois (03) missions d’évaluation de projets
au cours des dix (10) dernieres années (2016-2025) ;

- avoir réalisé en tant que chef de mission au moins deux (02) missions d’évaluation de projets

spécifiquement financés par les partenaires techniques et financiers (les expériences a

)

valoriser devront étre justifices d attestations de bonne exécution) ;




- excellente maitrise de la langue frangaise.

7. Les consultants (es) seront évalués (es) sur la base de leurs dossiers de candidatures suivant les
critéres et le baréme de notation ci-apres :

8. Critéres d’évaluation Notation | Points

1. Qualification Générale du Consultant 20

20 pts

1.1. Expérience générale dans le domaine de

la planification, évaluation, gestion de projet,
génie civil, sciences sociales Plus de 10 ans d’expérience | |
(5 points /par année
7 ; pts
supplémentaire)
2. Qualification et compétences pour la mission (Adéquation profil /mission) 80

i
|

derniéres années (2016-2025)

(5 points par mission supplémentaire avec un maximum de 10 points)

2.1.4- Plus de deux (02) missions d’évaluation de projets spécifiquement financés par |
les partenaires techniques et financiers 5

(5 points par mission supplémentaire avec un maximum de 5 points)
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La note minimale requise pour &tre éligible est de 70 points /100.

Les candidats seront classés par ordre de mérite a I’issue de 1’évaluation des candidatures.

Le candidat classé premier dont la note totale est égale ou supérieure au score minimum ci-dessus cité
sera invité a négocier un contrat. Au cas ou les consultants seront classés 1° ex-aequo, le candidat
ayant présenté le plus grand nombre de missions d’évaluation de projets spécifiquement financés par
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les partenaires techniques et financiers sera privilégié.

9. Les expressions d'intérét doivent étre déposées a 1'adresse mentionnée ci-dessous au plus tard le
./ \ [—f i DC}HE&Q— . a 10 heures précises (heure locale) et porter expressément la mention
« Avis a manifestation d'intérét pour 1’étude pour le recrutement d’un consultant pour I’évaluation
a mi-parcours du PAPVS» a I’adresse suivante : Société des Infrastructures Routiéres et de
I’ Aménagement du Territoire (SIRAT SA), Rue : Von Obama Beach, Quartier Awhanleko Plage
Ouest 4 Etage : Secrétariat Permanent de la PRMP de la SIRAT SA sis & 'immeuble SCI Trait
d’Union, 4eéme étage, Bureau B 57.Tél. : (+229) 01 21 60 45 45/ 01 97 71 80 83 ; courriel :

prmp(@sirat.bj avec copie a papvs@sirat.bj
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